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! Documento oficial en Word para presentar a Secretaria Ministerial Regional o Departamento Provincial
correspondiente a la comuna del establecimiento en triplicado. Art. 30° DS 755/97
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MEJOR TIEMPO ESCOLAR

I. IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL

ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL.: Colegio Horizontes

Dependencia Administrativa: Particular Subvencionado
IVE/SINAE Ao 2022: IVE/SINAE Afo 2023:

Curso (s) /Nivel(es) /Modalidad(es) / o - 00 DAL
Especialidad (es) que postula a JEC Afio Desde 3° a 8" Basico (Dcto. 83/2005)

2024

(indicar claramente por curso, si es:
Ingreso, Ampliacién o Reformulacién)

RBD: 13632

Ampliacion

Domicilio: Parque Nacional Fray Jorge 1153, Bosque San Carlos.

Calle, N°, Poblacion o Villa

Localidad: Bosque San Carlos Comuna: Coquimbo

Teléfono: 5122422998

Mail: colegiohorizontes@colegiohorizontes.cl

Pagina Web: Colegiohorizontes.cl

Deprov: Elqui Region: Cuarta
REFORMULACION Si SI/NO)
ANO INGRESO JEC 2008

S N O

(REFORMULO ANTERIORMENTE? X

1. Matricula? y Namero de Cursos (Escriba la matricula que indica el boletin de subvenciones al
30.06.2023

Educacién Parvularia:
N° de cursos  N° de alumnos

ler Nivel de transicion: ........... 1......... w2l
20 Nivel de transicion: 1 30
Total 2023 ... 2 e 51..........
Educacién Basica:
N° de cursos N° de alumnos
1° 2 70
20 2 70
3° 2 70
40 2 70
50 2 70
6° 2 70
7° 2 70
8° 2 64
Total 2021 16 554

2 El establecimiento educacional debera mantener un libro o archivador de alumnos retirados voluntariamente por sus padres o apoderados, en el
que se consigne la identificacion del alumno, el curso 2018, la causa del retiro, la identificacion, direccion y firma de los padres o apoderados.
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Escuela Multigrado (Rural)
N° de cursos ............ N° de alumnos.............

Educacion Especial

N° de cursos o Niveles 3 N° de Alumnos 32 (TEL)

Educacién Media HC TP POLIVALENTE
N° de cursos N° de alumnos

Total 2023:

Observacion: Es importante sefialar en el Nivel que corresponda, la proyeccion de curso (s) y
matricula que seria atendida con JEC, a partir de la aprobacion del presente Proyecto Pedagogico
JEC.

Docentes:
N° de profesionales de la educacion (docentes de aula, docentes directivos y docentes técnico-
pedagdgicos) del establecimiento educacional que se desempefian en el establecimiento educacional.

Horas de contrato N° de profesionales de la educacion
TITULADOS AUTORIZADOS
19 horas y menos 2
0
20 a 30 horas
12
31 a 38 horas
26
39 a 44 horas
38
Total

11. JUSTIFICACION PEDAGOGICA

(Todos los antecedentes que se presentan desde esta seccion en adelante deben corresponder solamente a los Cursos Niveles o
Especialidades, por los cuales se esta presentando el Proyecto Pedagdgico JEC. Todo lo demés ya ha sido previamente aprobado
por otra Resolucion)

1. Antecedentes para fundamentar la Formulacién (Ingreso y/o Ampliacion) o Reformulacion de la
Propuesta Pedagdgica JEC

Considerando los propdsitos y prioridades del Proyecto Educativo Institucional, destacar la sintesis del mismo y sugerencias del Consejo
Escolar referida a: (marque de 1 a 6, considerando 1 “la de mayor importancia” y “6 la de menor importancia™)

e PRIORIDADES:
(__3)) los resultados de aprendizaje y formacion de los estudiantes que se espera mejorar;
(__2 ) los aprendizajes, habilidades o actitudes que se considera necesario que los estudiantes

desarrollen;

(__4) los aspectos pedagdgicos que requieren ser mejorados;
(__5) las experiencias de desarrollo profesional de los docentes que requieren mayor desarrollo;
(__1 ) las necesidades provenientes de los alumnos y alumnas, de sus familias y de la comunidad,;
(__6_) otros antecedentes de la situacion del establecimiento educacional que se considere pertinente.
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v DESARROLLO:

a) Sefalar Mision del P.E.I del Establecimiento Educacional.

Garantizar una atencion efectiva a todos nuestros alumnos (as), independiente de su condicion,
mediante un trabajo comprometido y profesional, aplicando técnicas innovadoras y originales,
asegurando el liderazgo de nuestra institucion en el escenario educativo actual.

b) Indicar caracteristica que define la mision del E.E., que enfatiza el proceso educativo.
(Sello Educativo)

El Sello Educacional del Colegio Horizontes da forma a una ensefianza y cultura inclusiva con un
enfoque artistico, deportivo y cultural.

En este sentido, aseguramos la equidad educativa, entendida como que todos los alumnos tengan
las mismas oportunidades de recibir una educacién de calidad. Esta educacién equitativa, se transmite
através de valores, conocimientos y destrezas que tiene como finalidad la formacidn integral, personal
(espiritual, ético, moral, afectivo, intelectual, artistico y fisico), independiente de la condicion que
presenten.

c) Registrar una breve caracterizacion del Establecimiento,

Fundamentar el ¢Por qué y el para qué se requiere implementar JEC en su establecimiento
educacional?

Establecer relacion entre Politicas, Planes y Programas de apoyo MINEDUC (PME, Ajustes y
Adaptaciones Curriculares, Plan de Lectura “Leo Primero”; Innovaciones Educativas (Indagacion
Cientifica para la Educacion en Ciencias- ICEC), Convivencia Escolar, Formacion Ciudadana, Apoyo
a la Inclusion, Interculturalidad, Tecnologias para el Aprendizaje, Desarrollo de Liderazgo, entre
otros), a fin de estimular y promover el desarrollo de nuevas capacidades y habilidades profesionales
docentes. Sefalar especificamente cuales son las prioridades educativas y cuales son los principales
nudos por resolver; segun el numeral Il. pto.1.

La maxima aspiracién del establecimiento y de su equipo de trabajo es constituir una comunidad educativa
de excelencia, aportando calidad pedagdgica y una fuerte formacidon valdrica que aporte al desarrollo de
personas flexibles, democraticas, solidarias y respetuosas.

El sello educacional del Colegio Horizontes da forma a una ensefianza y cultura inclusiva con un enfoque
artistico, deportivo y cultural.

En este sentido, aseguramos la equidad educativa, entendida como que todos los alumnos tengan las mismas
oportunidades de recibir una educacion de calidad. Esta educacién equitativa, se transmite a través de
valores, conocimientos y destrezas que tiene como finalidad la formacion integral de las personas (espiritual,
ético, moral, afectivo, intelectual, artistico y fisico) independiente de la condicidn que presenten. Desde este
enfoque, se potenciara en nuestra propuesta talleres y acciones orientados a desarrollar diferentes areas de
desarrollo tanto en los talleres enmarcados en la JEC como en talleres dispuestos desde los planes de mejora
institucionales.

En cuanto a los aprendizajes y de formacién de los alumnos que se quieren potenciar son:

Mejorar los resultados de aprendizajes en matematicas, en forma prioritaria desde 32 a 82 basico.

Potenciar la sana convivencia en el aula para fomentar un adecuado clima de aula, en forma prioritaria desde
32 a 82 basico.

Fomentar la apropiacién de los valores institucionales orientadores con el fin de promover una cultura escolar
inclusiva.

Potenciar una cultura de vida saludable, responsable y activa incluyendo oportunidades para todos nuestros
alumnos en los ambitos artisticos, culturales y deportivos.
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El Colegio Horizontes, determina en su gestion institucional, principios y objetivos de orden filoséfico, politico
y técnico que permiten programar la accién educativa otorgdndole diversos criterios que orientan a toda la
unidad educativa atribuyéndole caracter, direccién, sentido e integracion.

A través de distintos instrumentos (PME, PIE, Enlaces, CRA, Formacion docente, Apoyo a la Inclusién, etc.)
pretende materializar de manera clara nuestra cultura escolar, proyectando a toda la comunidad educativa,
la identidad, imagen, posicionamiento, credibilidad y principios morales que tenemos como Institucion
Educativa.

El sello Institucional de nuestro colegio, lo define la consigna “Un Espacio para Todos”, frase que representa
de manera clara, las politicas de formacion y desarrollo de nuestros alumnos.

Nuestra Institucion Educativa, estima necesaria hacer una revisidon anual a todos los instrumentos, planes y
programas creados, como una forma de triangular los intereses educativos de la comunidad, la definicién de
los nudos criticos institucionales y las orientaciones y nuevas exigencias sociales, incorporando aquellos
aspectos que en forma sustantiva aporten a mejorar la calidad de la educacion.

2. Prioridades y criterios para la organizacién de la Jornada Escolar Completa Diurna del
establecimiento educacional, para alumnos(as)

Sobre la base las necesidades establecidas, describir qué se priorizard y cuales son los resultados o cambios
observables que el establecimiento educacional espera alcanzar a través de la formulacion y/o
reformulacion del proyecto pedagogico de JEC.

2.1. OBJETIVOS PRIORITARIOS

(Los Objetivos Prioritarios deben responder: ¢ A qué aspectos del aprendizaje y formacién de las y los estudiantes se asignara mayor

relevancia, seguin la evaluacion realizada?). Redactar en términos de Objetivos

Los talleres de la jornada escolar completa, estan prioritariamente destinados

v Desarrollar habilidades y conductas que fortalezcan los aprendizajes de las matematicas, en nuestros
alumnos.

v Desarrollar habilidades y conductas que fortalezcan y orienten la formacién personal, tales como la
sana convivencia, la vida sana y el respeto.

v Fortalecer y desarrollar actitudes de formacién personal, social, democratica y con apertura ala
diversidad en su mdas amplio sentido.

v’ Potenciar la formacidn artistica, deportiva, cultural y valdrica definida en el sello institucional, a través
de talleres artisticos, de recreacidn, vida sana y orientacion, con el fin de entregar oportunidades que
favorezcan el desarrollo integral.

v" Fomentar la inclusion escolar y social de nuestros alumnos con N.E.E., por medio del desarrollo de

habilidades para la vida diaria.

Talleres Complementarios de Libre disposicién

La idea es potenciar la formacidn artistica, deportiva y cultural definida en el sello institucional, por ello
nuestra oferta pedagdgica en esta area contempla:

Coro

polideportivo

Taller Instrumental

Guitarra

Danza
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2.2. RESULTADOS ESPERADOS (R.E) Y/O METAS (A LOGRAR A 4 ANOS)

(;Qué resultados o cambios observables se espera en el aprendizaje y formacion de las y los estudiantes? LOS indicadores
deberan tener una expresién cuantitativa o cualitativa, de tal forma que sea posible verificar el nivel de logro de cada meta).

Redactar en términos de Metas.

Al redactar esta seccion, considere los aspectos especificos de cada nivel de ensefianza impartido en el establecimiento; asi como
los R.E de las asignaturas, modulos y talleres JEC apoyados con las horas de libre disposicion

v' Lograr una asistencia del 95% y participacién activa en los talleres, para potenciar la formacién
artistica, deportiva, cultural y valdrica definida en el sello institucional, con el fin de entregar
oportunidades que favorezcan el desarrollo integral.

v" Disminuir en un 50% los conflictos generados en el grupo de curso y fomentar buen clima escolar.

v Lograr que nuestros alumnos identifiquen el 80% de los valores institucionales (definidos PEI),
desarrollando acciones intencionadas que visualicen la aplicacidn de estos valores.

v Participar de manera activa en los actos, eventos culturales, muestras educativas, etc. de proyeccién
a la comunidad, donde se exponga su trabajo y el desarrollo de las habilidades para la vida diaria
potenciadas durante el periodo escolar. Fomentar la inclusién escolar y social.

v" Conocer el porcentaje de movilidad que nuestros alumnos presentan en los diferentes niveles de
logros a través de la evidencia que nos entregan las diferentes evaluaciones (SIMCE, evaluaciones
progresivas).
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3 ACTIVIDADES PROPUESTAS PARA EL TIEMPO LECTIVO DE LOS ALUMNOS Y
ALUMNAS QUE AGREGA LA JORNADA ESCOLAR COMPLETA
PLAN DE ESTUDIO EDUCACION BASICA Y EDUCACION ESPECIAL
(5° A 8° ANO)
3.1 Distribucién de horas del plan de estudio (Con JEC y sobre la base de un afio escolar de 38
semanas de duracion)
HRS. PEDAG. HRS. PEDAG. HRS. PEDAG.
ASIGNATURAS ANUALES Dexto. SEMANALES ANUALES
(Dexto. N° 2960/2012) MINEDUC ESESS(IE/E\%I:\OA:\IEANLTO ESTABLECIMIENT
(3° a 8° basico) O EDUCACIONAL
1.Lenguaje y Comunicacion 228 6 230
2.1dioma Extranjero: inglés 114 3 118
3.Matematica 228 6 228
4.Historia, Geografia y Ciencias Sociales 152 4 154
5.Ciencias Naturales 152 4 154
6.Artes Visuales 57 2 57
7.Musica 57 1 58
8.Educacion Fisica y Salud 76 2 78
9.0rientacioén 38 1 38
10.Tecnologia 38 1 38
11.Religion 76 2 78
Total, horas Asignaturas Obligatorias 1216 32 1231
TIEMPO DE LIBRE DISPOSICION (LD) 228 6 229
Especificar nombre de cada Taller JEC, y su Musica 1
respectivo nimero de horas (1) Orientacion 1
Deporte y Recreac. 2
Taller A.V.D 2
TOTAL TIEMPO ESCOLAR (anual y semanal) 1444 38 1460
NUMERO DE SEMANAS ANUALES DURACION 38 39 39

(1) Sefalar claramente, N° de las Hrs. de LD, que se distribuyen por cada Taller JEC y/o en extension horaria asignaturas y a la
vez, registrar la carga horaria de la totalidad del plan de estudio, que desarrolla su establecimiento.
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El Plan de Estudio de Las Escuelas Especiales, se homologa al plan de estudio de Educacién Basica,
segun los cursos que correspondan a las edades ; por cuanto la Educacién Especial, a la luz del actual escenario, en
que el concepto de Necesidades Educativas Especiales (NEE) transita de un modelo centrado en el déficit , hacia
un enfoque propiamente educativo, que implica el desarrollo integral de las caracteristicas individuales de las y los
estudiantes, en este sentido, los establecimientos educacionales estan llamados a proporcionar todos los apoyos
necesarios para asegurar aprendizajes de calidad y un trabajo colaborativo en equipos, esto es, incorporar las
innovaciones y adecuaciones curriculares, como lo establece el decreto N° 83/2015 , el cual aprueba criterios y
orientaciones de adecuacion curricular para estudiantes con necesidades educativas especiales de Educacion
Parvularia y Educacion Basica, de ensefianza regular, con o sin programas de integracién escolar . Asimismo, es
importante disponer de una infraestructura adecuada y los materiales de apoyo necesarios para permitir y facilitar a
las personas con discapacidad, el acceso a los cursos o niveles existentes, brindandoles los recursos adicionales que
requieren para asegurar su ingreso, permanencia y progreso en el sistema educacional, bajo una perspectiva de
trayectoria educativa , plenamente inclusiva.

El decreto N° 83/2015 y a la luz de la normativa vigente (Ley N° 20422 y el DFL N° 2 de 2009), deroga por
encontrarse desactualizados, los decretos exentos N° 89 de 1990; N° 637 de 1994; N° 86 de 1990; N° 87 de 1990,
N°1398 de 2006, los cuales establecen los planes y programas diferenciados, de acuerdo al déficit del estudiante. En
cambio, continuaran vigentes los decretos exentos N° 89/1990, N° 637/1994, N° 86/1990 y N° 87/1990, en todo lo
gue se establezca s6lo para el Ciclo o Nivel de Formacion Laboral, y hasta la total tramitacion del acto
administrativo que apruebe los criterios y orientaciones de adecuacion curricular para la Educacion Media.

OBSERVACION:

Si el Establecimiento Educacional aplica Planes y Programas de Estudio Propio, ya sea en los Niveles de
Educacion Bésica y/o Educacién Media, dicha situacion debera ser reflejada en el registro del (los) Plan(es)
de Estudio respectivo, registrando la (s) resolucién(es) exenta(s) respectiva(s).

Para obtener el maximo provecho de las horas de libre disposicion (LD) y en busca del mayor beneficio para las
y los estudiantes se recomienda destinarlas a Talleres JEC que contribuyan a su Desarrollo Integral, esto es,
especialmente en temas de Desarrollo Sostenible, Seguridad Escolar, Convivencia Escolar y Sexualidad,
Afectividad y Género. Temas transversales que promueven la formacidn ciudadana. También es posible, incorporar
estos temas formativos por medio del trabajo de reforzamiento directo en asignaturas deficitarias o aquellas con menos
horas semanales en el plan de estudio y que requieran ser fortalecidas, de acuerdo con el PEI.

También y en virtud de los ultimos acontecimientos mundiales y Recomendaciones de algunos
Gobiernos y Organismos Internacionales (ONU, PNUD, otros) y Nacionales, respecto del dafio ecologico
y sus efectos sobre la naturaleza y la vida , se sugiere priorizar el desarrollo de Talleres JEC , referidos a
las tematicas de “Cambio Climatico y Desarrollo Sostenible”, asi como desarrollar contenidos transversales
en diversas asignaturas , respecto de esta importante tematica, a fin de que las y los estudiantes puedan
desarrollar y fortalecer una solida conciencia ambiental y actitudes de fomento, preservacion, respeto y
cuidado de todos los recursos naturales, mediante el desarrollo temprano de acciones antropicas
responsables, con el medio natural y social.

Asimismo, con horas de libre disposicion , los establecimientos educacionales, en el contexto de la
realidad nacional y de su comunidad local ; y en relacion con los programas de Sexualidad, Afectividad y
Geénero, podrian priorizar la implementacién de Talleres JEC y/o extension horaria en algunas asignaturas,
en temas tales como , paternidad y maternidad responsable, embarazo precoz, prevencion del VIH-SIDA,
prevencion de infecciones de transmision sexual (ITS) , Abuso y violencia sexual, violencia de género,
violencia en la pareja y tantos otros.
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Establecimiento Educacional: Colegio Horizontes

RBD: 13.632-8

DISTRIBUCION DE HORAS DE LIBRE DISPOSICION (LD) ANO 2021

10

Horas de Libre Disposicion (LD)
implementadas como

Horas de Libre Disposicién (LD)
extensién horaria para reforzar

Total Hrs. de Libre
Disposicion (LD)

Curso Talleres JEC Asignaturas (Hrs. Talleres JEC+ ;—|rs.
; ; Ext. Asignaturas
ylVeVMOda“ N° de Hrs. Nombre N° de Hrs. Semanales Anuales
ad .
Nombre Taller Asignatura
JEC Semanale | Anuales | Prioritariao | Semanales | Anuales
s Deficitaria
Educ. Parv.. 228
Educ. Especial | v Orientacién 1 38 228
v Mdusica 1 38
v' Deporte 2 76
v’ Taller 2 76
Actividades
de la Vida
Diaria (AVD)
1° Afio Basico
2° Afio Basico
3° Afio Basico | Orientacién 1 38 6.5 247
Hist. Y geo 1 38
Cs naturales 1 38
Habilidades 1 38
matematicas 1 38
Deportes 1 38
Inglés 1 38
4° Ao Basico | Orientacion 1 38 6.5 247
Hist. Y geo 1 38
Cs naturales 1 38
Habilidades 1 38
matematicas 1 38
Deportes 1 38
Inglés 1 38
5° Afio Basico | Orientacion 1 38 6 228
Hist. Y geo 1 38
Cs naturales 1 38
Habilidades 1 38
matematicas 1 38
Deportes 1 38
6° Afio Basico | Orientacion 1 38 6 228
Hist. Y geo 1 38
Cs naturales 1 38
Habilidades 1 38
matematicas 1 38
Deportes 1 38
72 Afo Béasico | Orientacion 1 38 6 228
Hist. Y geo 1 38
Cs naturales 1 38
Habilidades 1 38
matematicas 1 38
Deportes 1 38
8° Afio Basico | Orientacion 1 38 6 228
Hist. Y geo 1 38
Cs naturales 1 38
Habilidades 1 38
matematicas 1 38
Deportes 1 38
1° Medio
2° Medio
3°y4°M HC
3°y4°M TP
3°y4°M
Artistico

Se sugiere completar en forma correcta lo que corresponda; pues esta informacion debera registrarse en la
respectiva Resolucion de Reformulacién
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Obs.: Si se requiere, para el caso de JEC en Educacion Parvularia y en Educacion Especial, se debera adaptar el presente formulario. Se
debera registrar en forma correcta y completa la denominacion de cada Taller JEC, como, asimismo, de las Asignaturas y/o Subsectores de
Aprendizaje; segun corresponda.

(1)Segun el DExto. de Educacion N2 2960/2012, el cual Aprueba Planes y Programas de Estudio de 12 a 6° Afio Bdsico, las horas de las asignaturas y de
libre disposicion de los cursos de 12 a 6%, se deben expresar oficialmente en horas pedagégicas anuales; no obstante, para efectos de la JEC también
interesa la organizacion semanal de las horas de Asignaturas y de Libre Disposicion (LD).

(2)Las Horas de las asignaturas y Las Horas de Libre Disposicién, de 7° y 82 Afio Bdsico (Dexto. N2 1265/2016), 12 y 22 Afio Medio (Dexto. N2 1264/2016
y Modif.), se deben expresar en horas semanales y anuales, conforme a sus respectivos decretos de planes y programas de estudio. Cabe recordar, que, si
el establecimiento educacional adscrito a la JEC funciona en 38 semanas de clases al afio, el promedio minimo semanal de las horas de libre disposicion de
12 a 42 afio bdésico serian 6.5 horas (247 horas pedagdgicas anuales de LD divididas en 38 semanas= 6.5 horas promedio semanales). En cambio, de 52 Afio
Bdsico a 29 Afio Medio, las Horas de Libre Disposicion (LD) serian como minimo, 6 horas semanales (228 horas pedagdgicas anuales).

(3) Segun el Nuevo Curriculum Escolar 2020, en 3° y 4°Afio Medio HC, son 8 horas semanales ( 304 horas anuales), en 3°y 4° Afio Medio TP, son 6 horas
semanales ( 228 horas anuales) y en 3°y 4° Afio Media de Educacidn Artistica, son 5 horas semanales ( 190 horas anuales) .

(4) Igualmente, las horas de libre disposicién, son 6 horas semanales (228 horas anuales, como minimo), en Educacion Parvularia (NT1y NT2)y en
Educacion Especial. Si el establecimiento educacional JEC funciona en 39 semanas, se deberd efectuar la equivalencia necesaria, para cumplir con las horas
de libre disposicion establecidas por la normativa vigente.

Para la presentacion de Proyecto Pedagdgico JEC de Educacion Parvularia, se debe utilizar el
Formulario N2 1/JEC

Cabe recordar, que por Decreto Supremo N2 481 del 14.12.2017, fueron aprobadas Nuevas Bases Curriculares
para la Educacion Parvularia, BCEP, (Sala Cuna, Nivel Medio y Nivel de Transicién), las cuales, comenzaron a
aplicarse oficialmente a partir del 2019. Las BCEP actuales corresponden a una modificacion y actualizacién de las
Bases Curriculares del 2001 (D.S N2 289/2001). Asimismo, hay que recordar que la Educacién Parvularia, no
responde a la légica de planes de estudio, en cambio cuenta como elementos curriculares orientadores, como son
las Bases Curriculares y los Programas Pedagdgicos respectivos.

Actividades a desarrollar con las horas de libre disposicion:

Describa en qué utilizard el mayor tiempo escolar al Plan de Estudios obligatorio del establecimiento
educacional, sefialando el curso correspondiente, identificando si se trata de una actividad que enriquece
un Subsector o Asignatura o si se trata de otro tipo de actividades, tales como, Talleres JEC. De igual
forma, indicar la actividad y el nimero de horas semanales que destinara a ella, especificando los casos
en los que la estructura del curso se mantiene y en cudles no. Utilice una hoja del formulario por cada
curso (s); segun corresponda.

Actividades Asignaturas y Mantencion|  N°de horas
. de la
Talleres JEC
Curso: estructura
curso

Indicar donde corresponda, el nombre de la Semanales | Anuales
Asignatura y/o del Taller JEC, registrando
algunas Actividades y sus Estrategias

Metodoldgicas mas relevantes, en ambos casos

Distribucién Horas de Mencionar la denominacién de las Sl NO
Libre Disposicion (1) | Asignatura(s) en la(s) cual(es) se asignan Horas
de Libre Disposicion

A) Asignatura |Orientacion: asignatura enfocada en
potenciar la internalizacién de los valores
Registrar las actividades adscritas d jnstitucionales prioritarios para el fomento

ALGUNAS ASIGNATURAS| | It lar inclusi id
en las cuales se asignan Horas de | 0€ UNA cultura escolar inclusiva, una vida X 1

Libre Disposicion, estoes, se | democratica y de responsabilidad civica.
incrementan las horas

en asignaturas

prioritarias, Creacion Historia: Fortalecimiento y desarrollo de

los I.D.P.S. enfocados en la formacion| X 1
de nuevas -
. ciudadana.
asignaturas ;
y/o

Matematicas: Desarrollo de las|
habilidades de base y de orden superior




DIVISION DE EDUCACION GENERAL/COORDINACION NACIONAL JEC

12

para la resolucion de problemas
matemadticos y de la vida cotidiana.

Cs naturales: fomentar y desarrollar el
cuidado del medio ambiente a través de la
aplicacion de método cientifico.

Inglés: Desarrollar habilidades basicas
para el manejo de un segundo idioma.

B) Talleres JEC

Registrar la denominacion de los

Talleres JEC que
funcionan en el establecimiento,
los cuales se han implementado

con las Horas de Libre
Disposicion, o parte de ellas.

Talleres JEC (2)

Taller orientado a potenciar la internalizacion
de los valores institucionales prioritarios para
el fomento de una cultura escolar inclusiva.

Taller de acercamiento musical con el uso de
instrumentos musicales diversos.

Taller de deporte y recreacién, en el que se
aborda la actividad fisica desde un enfoque
mas ludico.

Taller de Actividades para la visa diaria, que
pretende entregar herramientas efectivas
para el desenvolvimiento de nuestros
estudiantes en la vida cotidiana.

(1) Se debe recordar, que las Horas de Libre Disposicion, se pueden distribuir en Asignar mas horas a algunas asignaturas prioritarias
del plan de estudio, proponer otras asignaturas o bien, desarrollar Talleres JEC.

(2) En los Talleres JEC, describir algunas Estrategias o Actividades Opcionales, si se cuenta con alumnos(as) que presentan
necesidades educativas especiales (NEE).

4. Actividades propuestas en relacion con los docentes

Describir las prioridades consideradas para el trabajo técnico-pedagdgico grupal de los docentes y la
estrategia metodoldgica principal con la que se abordard (talleres de profesores, perfeccionamiento
docente, reuniones de microcentro, reuniones de Grupos Profesionales de Trabajo (GPT), disefio y

formulacién de proyectos, grupos de estudio u otros). Considerar que para ello el establecimiento
educacional deberd destinar como minimo dos (2) horas semanales o su equivalente quincenal o

mensual.

Horario semanal

quincenalE otro [

Dia: Martes Horario: De 17:00 A _19:00 Horas
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Prioridades tematicas

Estrategia metodoldgica

N° de docentes

Entrega y analisis de
panoramas por curso (NEE,
PIE, Convivencia, etc.)

Taller de Construccion de
instrumentos evaluativos.

Analisis de Metas y desafios
profesionales.

Difusion y Analisis de
Planes y programas
institucionales y/o exigidos
por normativa.

Anélisis del PEI (fortalezas
y nudos criticos)

Analisis de clase y
levantamiento de buenas
practicas en el aula.

Elaboracién, monitoreo,
seguimiento y evaluaciones
de planes institucionales y
exigidos por normativa.

Promocion de protocolos
creados COVID 19.

Comunidades profesionales de
aprendizaje (CPA)

Reunion General/
Perfeccionamiento Docente.

Comunidades profesionales de
aprendizaje (CPA) / Desarrollo
profesional docente.

Reunién General / Disefio y
formulacién de proyectos.

Comunidades profesionales de
aprendizaje (CPA) / Analisis
Institucional.

Comunidades profesionales de
aprendizaje (CPA) / Desarrollo
profesional Docente

Reunién Equip6 de Gestion /

Analisis Institucional

Comunidades profesionales de
aprendizaje (CPA)

35 docentes (divididos
por modalidad
educativa y ciclo de
ensefianza).

35 docentes.

35 docentes (divididos
por modalidad
educativa y ciclo de
ensefianza).

35 docentes.

35 docentes.

35 docentes (divididos
por modalidad
educativa y ciclo de
ensefianza).

7 profesionales
(director-Inspectora
General - UTP-
Asesora Técnica y
Coordinadoras)

38 personas, equipo
completo.
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En el caso que los espacios fisicos existentes o previstos, no permitan el desarrollo de alguna (s) de las
actividades propuestas, ¢Qué alternativa(s) de solucion se consideraran?

Actividad(es)

Dificultad(es)

Soluciones

Habilidades Matematicas

Cs naturales

Historia

Inglés

Taller de Orientacion

Taller de Mdsica

Taller de deporte y recreacion

Taller de AVD

No se observan dificultades, ya
planifica usar la misma sala de
clases

No se observan dificultades, ya
planifica usar la misma sala de
clases

No se observan dificultades en
el uso de la multicancha

No se observan dificultades, ya
planifica usar la misma sala de
clases.

No se observan dificultades, ya
planifica usar la misma sala de
clases

No se observan dificultades, ya
planifica usar la misma sala de
clases

No se observan dificultades en
el uso de la multicancha

No se observan dificultades, ya
planifica usar la misma sala de
clases.

Biblioteca CRA

Multitaller

Usar patio techado

Sala Enlaces/ Casino/ CRA
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Indicar el equipamiento que NO EXISTE (mobiliario, implementos, recursos materiales u otros) para
desarrollar las actividades que demandara la Jornada Escolar Completa del establecimiento educacional y

la manera como se obtendra.

Taller de AVD

Actividad (es) Equipamiento necesario Curso Estrategia para
(cantidad, tipo y especificaciones obtenerlo
técnicas)
Habilidades Matematicas Guias, fichas, material Desde 3° a | Recursos asignados por el
concreto, etc. 8° bésico | sostenedor.
Cs naturales Guias, fichas, material Desde 3° a | Recursos asignados por el
concreto, etc. 8° basico | sostenedor.
Historia Guias, fichas, material Desde 3° a | Recursos asignados por el
concreto, etc. 8° basico | sostenedor.
Inglés Guias, fichas, material Desde 3° a | Recursos asignados por el
audiovisual, etc. 8° basico | sostenedor.
Taller de Orientacion Guias, fichas, etc Desde 3° a | Recursos asignados por el
8° basico | sostenedor.
Taller de Mdusica Instrumentos musicales Desde 3° a | Recursos asignados por el
8° basico | sostenedor.
Taller de Deporte y Recreacion | Implementos Deportivos Desde 3° a | Recursos asignados por el
8° bésico | sostenedor.
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3.- Recursos Humanos

Indique el nimero de docentes y horas de contrato de 2020 y el proyectado para el afio 2021, en funcion
de las necesidades de la Jornada Escolar Completa. De igual forma indique el nimero de paradocentes,
auxiliares y administrativos. Los cambios necesarios deberdn ser concordados y aprobados por el
sostenedor del establecimiento educacional.

2023 Proyeccion 2023
N° | Total hrs. | N° | Total hrs. 2022 2023
Contrato Contrato

Docentes Directivos 3 132 3 132 | Paradocentes 10 10
Educador (a) de Parvulos 2 66 2 66 | Administrativos 5 5
Docentes Basica 19 726 19 726 | Monitores o 6 6

ayudantes de

docentes
Docentes Media HC Auxiliares 5 5
Docentes Media TP Total |26 26
Docentes Ed. Especial 12 479 12 479

Total 36 1403 36 1403

4.- Almuerzo de los alumnos (as); de 545 alumnos (matricula a junio de 2021)

Cantidad de alumnos(as)
Estrategias de solucion
Raciones JUNAEB (segln el indice de vulnerabilidad del 0
establecimiento educacional)
Colacion aportada por la familia
Alumnos almuerzan en sus casas 554
Colaciones adquiridas por el Centro de Padres
Colaciones adquiridas por el sostenedor educacional

Otros

Total alumnos (as) 554
N° de turnos de almuerzos 4
Metraje del comedor 113 mts.

5. Apoyo Externo

Sefialar y adjuntar a modo de evidencia, los compromisos concretos y documentados de apoyo con
que cuenta el establecimiento educacional para la implementacion del Proyecto Pedagdgico en Jornada
Escolar Completa, sea de la comunidad, del municipio, del sector productivo o de otros agentes externos
al establecimiento educacional. (ANEXAR compromisos firmados, sefialando claramente en qué
consistira la colaboracion. Por ej.: Convenios de Cooperacion, Cartas de Respaldo, Oficios, Actas
de Acuerdo, etc.)

Para la Jornada Escolar Completa de estos cursos, no se elaboran convenios de colaboracion con
ninguna empresa.
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6.- Cambios en la gestion del establecimiento educacional

¢Cudles son los principales cambios organizacionales, administrativos o de funcionamiento regular que
se produciran en el establecimiento educacional como consecuencia del cambio de régimen de jornada
escolar?

v Principalmente la reestructuracion horaria, distribucion eficiente de espacios para ese fin y la
busqueda de personal calificado e idoneo para la implementacion.

v" Implementacion en materiales necesarios para los talleres.

IV. JORNADA DIARIA'Y SEMANAL DE TRABAJO ESCOLAR
4.1. Tiempo de trabajo técnico-pedagdgico en equipo de los docentes:

(““...destinen un tiempo no inferior a 2 hrs. cronoldgicos semanales, o su equivalente quincenal o
mensual, para la realizacion de actividades de trabajo técnico pedagdgico en equipo, tales como
perfeccionamiento, talleres, generacion y evaluacion de proyectos curriculares y de mejoramiento
educativo.” Art. 26° DS N°755/97)

Dia de la semana Horario Horario Horario N° de docentes
semanal quincenal mensual
Martes 17:00 a 19:00 35
Hrs

4.2. Estructura horaria semanal

Sefiale la estructura horaria diaria y semanal del establecimiento educacional, por curso, nivel o subciclo,
segun corresponda, considerando las horas y tiempo destinado al inicio y término de la jornada, el N° de
horas lectivas, el tiempo de los recreos y el tiempo destinado al almuerzo de los estudiantes. (Segun Art.
18° D.S N° 755/97, son “5 minutos de recreo por hora de clase” y como minimo 45 minutos para el
almuerzo escolar, por un turno)

Curso (s): 3° a 8° Bésico (Dcto 83/2005)
Curso combinado
Dia Hora Hora término| N°de horas | Tiempo recreos | Tiempo almuerzo
inicio pedagdbgicas (minutos) (minutos)
Lunes 8:00 15:30 8 horas 40 minutos 50 minutos
Martes 8:00 15:30 8 horas 40 minutos 50 minutos
Miércoles |8:00 15:30 8 horas 40 minutos 50 minutos
Jueves 8:00 15:30 8 horas 40 minutos 50 minutos
Viernes 8:00 13:00 6 horas 30 minutos
TOTAL [ 38 horas 150 minutos 240 minutos
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1. En laelaboracion de la propuesta de ingreso o reformulacion del Proyecto de Jornada Escolar

Completa

Sefialar la manera como los docentes, estudiantes, padres y apoderados y Consejo Escolar participaron
en las diferentes etapas del proceso de formulacion y/o reformulacién del Proyecto Pedagdgico de
Jornada Escolar Completa. De igual forma la manera como fueron consultados o informados y los

resultados de estos procesos. (Fechas, N° de reuniones, talleres, jornadas)

DOCENTES Y CONSEJO DE PROFESORES
Participacion consultiva e informativa.

donde se sugieren los talleres a realizar.
Posteriormente, se informan los talleres que seran parte del Proyecto JEC.

En las reuniones generales, se analizan los resultados de las encuestas de intereses de los alumnos,

PADRES Y APODERADOS
Participacion de caracter informativa.

ALUMNOS, CENTRO DE ESTUDIANTES
Encuestas donde expresan intereses y habilidades que quieren desarrollar a través de los talleres.
Encuestas de satisfaccion del trabajo realizado.

CONSEJO ESCOLAR

Participacion consultiva e informativa.

A traves de las sesiones ordinarias, se analizan los resultados de las encuestas de intereses de los
alumnos, donde se sugieren los talleres a realizar.

Posteriormente, se informan los talleres que seran parte del Proyecto JEC.

V1. EVALUACION DEL PROYECTO PEDAGOGICO DE JORNADA ESCOLAR
COMPLETA:

a) Proyectando la Evaluacion:

Se trata de responder a la interrogante:
el nuevo régimen de jornada escolar, ¢esta logrando los cambios que se propuso?

Tenga presente los resultados esperados en relacion con el mejoramiento del aprendizaje y formacién de los alumnos; defina
el procedimiento que utilizara para evaluarlos, cuando lo hara y quién o quiénes seran responsables de organizar y sistematizar
la informacién. Es conveniente que en este proceso tengan amplia participacion los padres y alumnos. Considere que ello
justificaréa los cambios que el establecimiento educacional podré hacer a fines del proximo afio escolar para mejorar el régimen

de Jornada Escolar Completa.

Responsables a cargo

talleres, para potenciar la | compromiso con los talleres.
formaciodn artistica, deportiva,
cultural y valdrica definida en
el sello institucional, con el fin

Resultados esperados® Procedimiento de Momento o L
! . L — L de la actividad de
(Registrar los mismos del | evaluacidn que se utilizara periodicidad .
evaluacion
numeral 11, pto 2.2)
Lograr una asistencia del 92% | Andlisis del libro de asistencia, | Semestral Docentes, equipo de
y participacion activa en los | de rubricas de participacién y aula y equipo técnico.

3 . En concordancia con los resultados esperados definidos en el NUMERAL IL pto.2.1
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de entregar oportunidades
que favorezcan el desarrollo
integral.

Disminuir en un 50% los
conflictos generados en el
grupo de curso y fomentar
buen clima escolar.

Lograr que nuestros alumnos
identifiquen el 80% de los
valores institucionales
(definidos PEl), desarrollando
acciones intencionadas que
visualicen la aplicacién de
estos valores.

Participar de manera activa en
los actos, eventos culturales,
muestras educativas, etc. de
proyeccion a la comunidad,
donde se exponga su trabajo y
el desarrollo de las habilidades
para la vida diaria potenciadas
durante el periodo escolar.
Fomentar lainclusion escolary
social.

Conocer el porcentaje de
movilidad que nuestros
alumnos presentan en los
diferentes niveles de logros a
través de la evidencia que nos
entregan las diferentes
evaluaciones (SIMCE,
evaluaciones progresivas).

Evaluaciones a partir de

situaciones de conflicto
enfrentadas en el trabajo a
distancia.
considerar

otros.
Andlisis del

evaluacion de personalidad del
alumno.

N° de actos y eventos a los

cuales participaron.

Andlisis de
evaluaciones externas

Ademas, de
planes de
intervencién, compromisos vy

informe de

resultados de

Semestral

Semestral

Anual

Anual

Equipo Técnico y de
convivencia escolar

Docentes, equipo de
aula y equipo técnico.

Docentes, equipo de
aula, equipo técnicoy de
gestion.

Docentes, equipo de
aula, equipo técnicoy de
gestion.
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b) Uso de los resultados de la Evaluacion

Sefialar a quiénes dard cuenta de los resultados de la evaluacion del Proyecto Pedagogico de Jornada
Escolar Completa del establecimiento educacional (por ejemplo, al Consejo de Profesores, a los padres, a
los estudiantes, al sostenedor, Concejo Comunal, al Consejo Escolar). De igual forma, cuando y de qué
manera se entregara esa cuenta.

¢A quiénes se informara? ¢ Cuando se informara? ¢De qué manera se informara?
A todos los estamentos de la 1 vez al afio Reunidn de consejo escolar
comunidad educativa Informe anual de resultados
educativos.

VII. IDENTIFICACION Y FIRMA DE REPRESENTANTES DEL ESTABLECIMIENTO
EDUCACIONAL Y CONSEJO ESCOLAR

1.Sostenedor

Beatriz Elizabeth Lazo Riguelme
Nombre Completo

Parque Nacional Fray Jorge N°1153, Bosque San Carlos. Fon0:982508599. Correo
electronico: colegiohorizontesqhotmaiI.com
Direceion, teléfono y correo electrénico

L 13.483.257-6
N Firmay RUT

Nota : la firma significa su acuerdo con los contenidos del Proyecto, el reconocimiento que el
establecimiento educacional tiene la capacidad real de contar con los recursos necesarios para
funcionar en régimen de Jornada Escolar Completa, (infraestructura, equipamiento, personal docente
idoneo, administrativo y auxiliar necesario y claridad en relacion con las soluciones para la
alimentacién de los alumnos), el compromiso de modificar la dotacion docente cuando sea necesario y
de aportar los recursos que corresponda, para asegurar el desarrollo exitoso del Proyecto Pedagdgico de
Jornada Escolar Completa del establecimiento educacional.

2. Director

Declaro haber participado en la preparacion dg/este Proyecto Pedagogico de Jornada Escolar Completa

y suscribo sus contenidos.
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3. Representante del Consejo de Profesores

Nombre completo

Firmay RUT

Declaro haber participado en la preparacion de este proyecto de Jornada Escolar Completa y suscribo
sus contenidos. En representacion del Consejo de Profesores

4. Representantes del Centro de Padres y Apoderados

Nombre completo

Firmay RUT

Declaro haber participado en la preparacion de este Proyecto Pedagdgico de Jornada Escolar Completa
y suscribo sus contenidos. En representacion del Centro de Padres

5. Representante del Centro de Estudiantes:

Nombre completo

Firmay RUT

Declaro haber participado en la preparacion de este Proyecto Pedagdgico de Jornada Escolar Completa
y suscribo sus contenidos. En representacion del Centro de Alumnos de Ensefianza Media




